
 

 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO – CPA/FACESA 

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS 
SEGMENTO: ALUNOS 

Data |___||___||2008| 

 

CURSO                                 / TURNO SEMESTRE ( 1º AO 8º PERÍODO):_________________ 

CIDADE DE RESIDÊNCIA: BAIRRO: 

AVALIAÇÃO INDIVIDUAL DO CORPO DOCENTE 

DISCIPLINA:                                                       Professor: 

 

Para todas as questões utilize o seguinte raciocínio: 
0 – Se você não quiser opinar. 
1 – Se você estiver TOTALMENTE INSATISFEITO 
2 – Se você estiver INSATISFEITO 
3 – Se você estiver RAZOAVELMENTE SATISFEITO 
4 – Se você estiver SATISFEITO 
5 – Se você estiver TOTALMENTE SATISFEITO 
 
_________________________________________________ 

 

1. O professor discutiu o Plano de Ensino e o Conteúdo programático: _______________ 

2. É assíduo e Pontual: ______________________ 

3. Apresentou segurança e domínio do conteúdo: ______________________________ 

4. Avaliação dos conteúdos de forma teórica :__________________________ 

5. Avaliação Prática dos conteúdos_______________________________ 

6. Atuação Ética no trato com a turma____________________ 

7. Aulas Práticas nos Laboratórios no Campus_____________ 

8. Diversificação de sua práxis didática (usa multimeios, aulas práticas, seminários...)___________  

9. Prática em campo ( SE FOR O CASO)______________________ 

10. Seu nível de SATISFAÇÃO com esse Docente: ___________________________ 

Utilize esse espaço para sugestão e/ou outro assunto(seja breve, claro e 

conciso)________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________ 


